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~POLITYKA PRZECIWDZIALANIA WYSTAPIENIU KONFLIKTOW INTERESOW”

Niniejsza  ,Polityka przeciwdziatania  wystgpieniu konfliktéw intereséw”,
zwana dalej ,Politykg”, ma zastosowanie przy wykonywaniu zadan zwigzanych
z realizacjg Umowy Operacyjnej nr 2/RPLB/9220/2020/0/DIF/z/321 (dla tzw. Prawa
Opcji), zawartej z Bankiem Gospodarstwa Krajowego z siedzibg w Warszawie petnigcym
role Menadzera Funduszu Funduszy — w ramach Poddziatania 1.5.2 Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020” — w celu niwelowania skutkéw COVID-19
Z przeznaczeniem na wsparcie przedsiewziec realizowanych przez mikro, mate i $rednie
przedsiebiorstwa prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na terenie wojewddztwa

lubuskiego.

Dotyczy wszystkich os6b wykonujgcych w imieniu Fundacji ,Przedsiebiorczos¢”

z siedzibg w Zarach, czynnosci zwigzane z procedurg wyboru Ostatecznych Odbiorcow.

1. Wybdr przez Fundusz Rozwoju Przedsiebiorczo$ci dziatajgcy przy Fundacji
,Przedsiebiorczo$¢” w Zarach ostatecznych odbiorcow jest przejrzysty i obiektywnie
uzasadniony i nie prowadzi do powstania konfliktu intereséw.

2. Osoby wykonujgce w imieniu Fundacji ,Przedsiebiorczos¢” czynnosci zwigzane
z procedurg wyboru ostatecznych odbiorow sg bezstronne i obiektywne.

3. Osoby wykonujgce w imieniu Fundacji ,Przedsiebiorczos¢” czynnosci zwigzane
z procedurg wyboru ostatecznych odbiorcow, w tym w szczegolnosci osoby biorgce
udziat w procesie oceny wnioskow o pozyczke, zabezpieczen, negocjacji
postanowien umowy inwestycyjnej czy podejmowania decyzji o udzielaniu badz
odmowie udzielenia wsparcia, nie mogg byé powigzane osobowo lub kapitatowo
z ostatecznym odbiorca, ktérego dotyczy wybor.

4. Wprowadza sie definicje powigzan kapitatowych lub osobowych, przez ktére nalezy
rozumie¢ wzajemne powigzania miedzy posrednikiem finansowym Ilub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu posrednika finansowego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu posrednika finansowego czynnosci okreslone w pkt
3) powyzej, a ostatecznym odbiorca, ktérego dotyczy wybér Ilub osobami
uprawnionymi do jego reprezentacji lub zaciggania w jego imieniu zobowigzan,

polegajgce w szczegdlnosci na:
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A. uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spétki cywilnej lub spotki osobowej,

B. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika
Z przepiséw prawa,

C. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
pethomocnika,

D. pozostawaniu w zwigzku maizehskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa do drugiego stopnia lub
powinowactwa do drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

5. Wsparcie nie moze zostac udzielone ostatecznemu odbiorcy, ktéry jest powigzany
osobowo lub kapitatowo z Fundacjg ,Przedsiebiorczos¢”, chyba ze Fundacja
.Przedsiebiorczos¢” wystgpi o stosowng zgode do Banku oraz takg zgode uzyska.

6. Kazda osoba wykonujgca w imieniu Fundacji ,Przedsiebiorczos¢” czynnosci
zwigzane z procedurg wyboru ostatecznych odbioréw zobowigzana jest do
poinformowania bezposredniego przetozonego o kazdym przypadku posiadania
powigzan osobowych lub kapitatowych z ostatecznym odbiorcg. W przypadku
zidentyfikowania ryzyka wystgpienia konfliktu interesow, zagrozenia dla bezstronnosci
lub braku obiektywizmu na ktérymkolwiek etapie wyboru ostatecznych odbiorcéw oraz
udzielania wsparcia, nastepuje wstrzymanie $wiadczenia ustugi na rzecz klienta,
ktérego dotyczy konflikt intereséw. Osoba nadzorujgca konflikt intereséw,
niezwiocznie po otrzymaniu informacji o zidentyfikowaniu konfliktu intereséw, ocenia
naruszenia intereséw klienta, wprowadza rozwigzania ograniczajgce to ryzyko
i okreSla procedure dalszego postepowania pracownikdw biorgcych udziat
w Swiadczeniu ustugi na rzecz tego klienta. Procedura dalszego postepowania jest
przekazywana pracownikom biorgcym udziat w swiadczeniu ustugi na rzecz klienta,
ktérego dotyczy konflikt intereséw.

7. Kazda osoba wykonujgca czynnosci w imieniu Fundacji ,,Przedsigebiorczos¢” skfada
kazdorazowo dla poszczegoinych podmiotow ubiegajacych sie o udzielenie

Jednostkowej Pozyczki.:

a) pisemne oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych z podmiotem
ubiegajgcym sie udzielenie wsparcia, a w przypadku istnienia takich powigzan,
oswiadczenie o wylgczeniu sie danej osoby z czynnosci okreslonych w pkt. 3),
b) pisemne oswiadczenie o przestrzeganiu zasady obiektywizmu i bezstronnosci przy
wykonywaniu czynnosci okreslonych w pkt. 3).
8. Wskazane w pkt 7 oswiadczenia sg archiwizowane przez Fundacje
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.Przedsiebiorczos¢”.

9. Kazda osoba wykonujgca czynnosci w imieniu Fundaciji ,Przedsiebiorczos¢”

ma obowigzek zapoznania sie z niniejszg Politykg oraz jej przestrzegania.

10. Niniejsza Polityka wchodzi w zycie z dniem 25.01.2021 r. i podlega ujawnieniu

na stronie internetowej Fundaciji ,Przedsiebiorczos¢”.

Zarzad Fundacji ,Przedsiebiorczos¢”
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